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Nuestro Colegio está orientado hacia una educación integral, basada en principios católicos. 

Promueve el desarrollo del pensamiento crítico y creativo del niño, viéndolo como el 

protagonista de su propio aprendizaje. Busca enriquecer la mente del niño contando con el 

apoyo de metodologías acordes a las necesidades actuales para que pueda desempeñarse 

con eficiencia en la sociedad.  

 

En CEP INMACULADO CORAZÓN con la finalidad de mantener un adecuado y creciente nivel 

de satisfacción personal y profesional con sus trabajadores, a través de la Gestión en 

Seguridad y Salud en el trabajo, nos comprometemos a: 

 

● Tener como primera prioridad la protección de la seguridad y salud de todos sus 

trabajadores y personas que ingresan a las instalaciones, mediante la prevención de 

las lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo. 

● Velar por el fiel cumplimiento den los requisitos legales vigentes, compromisos internos 

y otros requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo que CEP INMACULADO CORAZON 

suscriba. 

● Garantizar la consulta y la participación activa del personal y sus representantes en 

los elementos de la seguridad y salud en el trabajo.   

● Fomentar la sensibilización y conciencia sobre la importancia de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo a través de programas de capacitación continuos y efectivos para todos 

los niveles de la organización. 

● Impulsar la mejora continua en el desempeño del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo, asegurando su eficacia dentro del contexto económico y 

financiero de la organización. 

 

Esta Política es un marco de referencia para establecer objetivos y metas de nuestro de 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
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